
Le bénévolat chez les jeunes 
Les statistiques démontrent que les jeunes qui ont des expériences de bénévolat 
positives tôt dans la vie sont plus enclins à s’engager à l’âge adulte. 

Travailler avec des jeunes bénévoles exigera sans doute un changement 
d’approche, mais vous y gagnerez une armée de bénévoles enthousiastes et 
motivés, prêts à partager leur vision des choses et leurs nouvelles compétences. 
De plus, vous aurez la satisfaction de savoir que vous contribuez à la formation 
d’une nouvelle génération de bénévoles canadiens.  

Le bénévolat rapporte aux jeunes un nouveau sentiment de confiance et de 
valorisation et il constitue un excellent moyen d'entrer en relation avec le " 
monde des adultes ". Le bénévolat permet aux jeunes d'acquérir des 
compétences en matière de communications, de choix de carrières et de 
relations interpersonnelles qui leur seront utiles dans d'autres aspects de leur 
vie.  

Pour la plupart des gestionnaires, il importe au plus haut point de recruter des 
bénévoles efficaces et compétents et de les aider dans leur cheminement 
personnel. Les jeunes bénévoles, de leur côté, insufflent une énergie nouvelle, 
offrent un regard frais sur le monde et communiquent leur vitalité à l'organisme 
qui les emploie.  

POUR LES PARENTS 

Le bénévolat… Bien sûr, il permet d’améliorer le milieu où l’on vit et de 
participer à la vie collective. Mais il offre plus qu’une occasion d’aider autrui. Le 
bénévolat peut aider vos enfants à s’intégrer au marché du travail.  

En faisant du bénévolat, votre fille ou votre fils apprend à travailler et développe 
les compétences que recherchent les employeurs.  

Cependant, les jeunes ont besoin de votre aide et de votre encouragement. 
Certains sont prêts à se lancer dans le milieu du travail et souhaitent faire une 
contribution. Ce qu’ils veulent, c’est relever un défi, s’engager, accomplir quelque 
chose. Et ils désirent planifier leur avenir. À titre de parents ou de tuteurs, vous 
pouvez donner à vos enfants une longueur d’avance – dans leur carrière et dans 
leur vie – en les encourageant à faire du bénévolat et en les encadrant tout au 
long de cette expérience.  
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